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DECIZIE Nr. 166/29.12.2023

Managerul Spitalului Municipal Vulcan, dl. jr. George Baltatu,

In baza:

- Legii nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii - REPUBLICARE*);

- Ordinului nr. 1374 din 5 decembrie 2016 pentru stabilirea atributiilor managerului interimar al
spitalului public.

In temeiul:

- Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizarilor in interes public;

- Legii nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie;

- Legii nr. 682/2002 privind protectia martorilor, republicatd;

- Legii 129/2018 privind Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucarii Datelor cu Caracter
Personal;

- Regulamentului (UE) 2016/679 si Legea 190/2018 de implementare nationala a Regulamentului
privind protectia datelor cu carcater personal;

- 0SGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice;

- HG nr. 1344/2007 privind Normele de organizare si functionare a comisiilor de disciplind, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr.1269 /17.12.2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 -
2025, a seturilor de indicatori, riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de
verificare, a inventarului masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, precum si a
standardelor de publicare a informatiilor de interes public.

- Planului de Integritate

Decide:

Art. 1. Incepand cu data de 01.01.2024, dna Berechet Laura este persoana desemnata cu atributii
in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solufionarea
raportarilor privind avertizarea in interes public,

Art.2 Atributiile/obligatiile persoanei desemnate la art.1 sunt urmatoarele:

a) primeste raportarile /avertizarile de interes public transmise prin canalele interne stabilite la art.5

b) transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen de cel mult 7 zile
calendaristice de la primirea acesteia;

¢) inscrie raportarile intr-un registru, care cuprinde data primirii raportdrii, numele si prenumele,
datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii si modalitatea de solutionare..
Registrul se tine in format electronic.

d) pastreaza raportdrile 5 ani. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug,
indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

e) mentine legdtura, in strictd confidenta, cu avertizorul de intres public, pentru a solicita, daca este
cazul, date suplimentare despre raportare

f) informeaza avertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen de cel
mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea raportarii, de
la expirarea termenului de 7 zile prevézut la lit.b precum si, ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate



evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita
desfasurarea acestora;

g) informeaza conducitorul institutiei publice cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii;

h) furnizeaza informatii clare si usor accesibile privind procedurile de raportare externda catre
autoritatile competente si, dupa caz, catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii Europene;

i) claseaza raportarea care:

-nu contine elementele prevazute la art. 6, altele decat datele de identificare a avertizorului in
interes public, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile, fara ca aceasta
obligatie sa fie indeplinita;

- raportarea este transmisd anonim §i nu contine suficiente informafii referitoare la incalcari ale
legii, care sd permitd analizarea si solufionarea raportdrii, iar persoana desemnati a solicitat completarea
acesteia in termen de 15 zile, fard ca aceastd obligatie sa fie indeplinita.

i) conexeaza raportarile cu acelasi obiect, facute de aceeasi persoana, avertizorul in interes public
urmand sa primeascé o singurd informare.

k) decide incheierea procedurii dacd dupa examinarea raportrii se constaté ca este o incélcare in mod
clar minora si nu necesita actiuni subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea procedurii.

1) informeaza avertizorul in interes public cu privire la modalitatea de solugionare a raportarii.

m) nu dezviluie identitatea avertizorului in interes public si nici informafiile care ar permite
identificarea directd sau indirectd a acestuia, cu exceptia situatiei in care are consimfdmantul expres al
acestuia. In cazul in care, in cadrul unei proceduri judiciare, este obligat de lege sa dezviluie identitatea
avertizorului de interes public, il informeaza pe acesta in prealabil;

n) actioneza cu impartialitate si este independent in exercitarea acestor atributii;

Art.3 In perioadele in care persoana desemnatd conform Art.1 din prezenta decizie nu poate
indeplinii atributiile ce ii revin, conform Art.2 din prezenta decizie, (concediu de odihna sau contract
individual de munca suspendat) acestea sunt preluate de catre dna Ciocarlan Oana, in calitate de inlocuitor;

Art. 4 Persoanele care raporteaza inclcdri ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sd
se produci in cadrul institutiei sanitare, au la dispozitie urmatoarele canale interne de raportare:

- In scris in format electronic, pe adresa de e-mail integritate@spitalvulcan.ro care este
administrata si urmarita doar de persoana desemnata,

- La telefon- 0254570451 int.337 sau solicitAnd legatura la persoana desemnata,

- Prin intermediul serviciilor postale, pe adresa institutiei- str. N. Titulescu nr.59, Vulcan, in
atentia persoanei desemnate;

- Personal, prin prezenta la sediul spitalului

Art. 5. Prezenta decizie este adusa la cunostinta fiecdrui angajat, prin afisare pe pagina de
internet a institutiei, prin incarcarea deciziei in portalul Intranet si prin afisare la sediu, intr-un loc vizibil si
accesibil.

Art. 6. Prezenta decizie se va duce la indeplinire de RUNOS si se comunicd de secretariat:
- Persoanei nominalizate
- Serviciului RUNOS

MANAGER./~
jr. George Bé'l;atu '



